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CONCURSO PUB{ICO DE MERITOS PROFESORADO

CONTRATADO

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

En cumplimiento del articulo 11 de la normativa de contratacion del
. profesorado en régimen laboral de la
ELFRESIDENTE: Universidad de Extremadura, aprobada en Consejo de Gobierno de
28 de mayo de 2020 (DOE de 5 de junio de 2020), se constituye la
Comision de Baremacion compuesta por las personas que al
margen se relacionan, para evaluar las solicitudes presentadas
para optar a la plaza:

D. Jacinto R. Martin Jiménez

EL SECRETARIO:
Plaza: DL3333
Categoria: Profesor Asociado en Ciencias de la Salud
Dedicacion: T.P.3 HORAS LECTIVAS/3 HORAS TUTORIAS
Departamento: CIENCIAS BIOMEDICAS
Area: MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA
Perfil: Docencia teorica y practica en el Servicio de
Epidemiologia, Medicina Preventiva y Salud
D. Jesus M. Gomez Encinas Publica. Hospital Universitario de Badajoz
Localizacion: FACULTAD DE MEDICINA
Duracién del contrato: 0
Tipo de contrato: Laboral

D. Gregorio Montes Salas

LOS VOCALES:

Esta Comision ha llegado a los siguientes acuerdos:

1°.- Establecer los criterios de seleccion que la Normativa de Contratacion deja a esta comision y que se publican
en el Anexo | de esta acta.

2°.- Declarar admitidos y excluidos provisionalmente a los solicitantes que en el Anexo Il se relacionan.

3°.- Observaciones: ---

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion, siendo las 18:00 horas del dia de la fecha,
de todo lo cual como Secretario doy fe.

En Badajoz ,a 12 de abril de 2021
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EL PRESIDENTE: LOS VOCALES:

Salas Jesus M. Gomez Encinas



ANEXO I: CRITERIOS APROBADOS POR LA COMISION DE BAREMACION

DL3333-(Concurso C1 Curso 2019/2020)

CURRICULUM ACADEMICO

En los apartados 2a
e Titulaciones especificas/idoneas: Licenciado o graduado en Medicina
e Titulaciones afines: -------

En el apartado 2b

e Titulaciones especificas/idéneas: cualquier programa de cursos de doctorado en
Biomedicina y Salud o Master Universitario en investigacion en Biomedicina y Salud.

e Titulaciones afines; ------
En el apartado 2c

e Aproximacion especifica/idénea: Cualquier tesis doctoral defendida en el &mbito de la
Medicina

e Aproximacion afin: ----------
Ndmero de autores:

En el apartado de contribuciones de caracter docente (3.g; 3.h) o cientificas (4.c; 4.d y 4.e), si el
numero de autores (n) es menor o igual a 5 se dara el maximo de puntuacion prevista en cada
caso. Si hay mas de 5 autores, la puntuacién prevista en cada caso se multiplicard por un factor
de correccion de 5/n.

CURRICULUM DOCENTE

Apartado 3.a. Experiencia docente universitaria; Apartado 3c. Cursos impartidos
e Area de conocimiento especifica/idénea: Medicina preventiva y salud publica
e Area/s de conocimiento afin/es: --------

Apartado 3.b. Experiencia docente reglada no universitaria
 Area de conocimiento especifica/idonea: ---------

e Area/s de conocimiento afin/es: ——-—---—--

Apartado 3g. Publicaciones docentes. Todo con ISBN/ISSN
 Area de conocimiento especifica/idénea: Medicina preventiva y salud publica

e Area/s de conocimiento afin/es: ——-------




Libros Tramo 1

Tramo 2

Publicados en editoriales recogidas en
primera mitad de SPI del ranking general
en el afio mas proximo

Libros

Publicados en editoriales recogidas en segunda
mitad de SPI del ranking general en el afio mas
proximo

Publicados en editoriales recogidas en
primera mitad de SPI del ranking general
en el aflo mas préximo

Capitulos de libro

Publicados en editoriales recogidas en segunda
mitad de SPI del ranking general en el afio mas
proximo

Articulos de innovacion .
En caso de revistas las que aparezcan en

docente y otras obras Q1 0 Q2 del SJR

con ISBN

En caso de revistas las que aparezcan en Q3 o
Q4 del SIR

CURRICULUM INVESTIGADOR

En todos los apartados del epigrafe:

* Aproximacion especifica/idonea al objeto de estudio: Medicina preventiva y salud

publica

e Aproximacion afin al objeto de estudio:

Apartados 4.c.1y 4.c.2

Libros Tramo 1

Tramo 2

Publicados editoriales recogidas en
primera mitad de SPl internacional del

. en
Libros

ranking general en el afio mas préximo

Publicados en editoriales recogidas en segunda
mitad de SPI internacional o SPI nacional del
ranking general en el afio més préximo |

Publicados en editoriales
primera mitad de SPl internacional
ranking general en el afio mas préximo

recogidas en

Capitulos de libro del

Publicados en editoriales recogidas en segunda
mitad de SPI internacional o SPI nacional del
ranking general en el afilo mas préximo

Apartado 4.c.3

El indice de referencia en este apartado sera el JCR tal y como aparece recogido en la

Normativa.
CURRICULUM PROFESIONAL

Actividad/es profesional/es especificas/idéneas:

Experiencia profesional en Servicio de

Epidemiologia, Medicina Preventiva y Salud Publica. Hospital Universitario de Badajoz.

Actividad/es profesional/es afines:

Badaj

Sefretario

Presidente

Gregorio Montes Salas

e abril de 2021

JesuUs Martin Gémez Encinas
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ANEXO II

71.1

DL3333

Profesor Asociado en Ciencias de la Salud

CIENCIAS BIOMEDICAS

MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA

Docencia tedrica y practica en el Servicio de Epidemiologia, Medicina Preventiva y Salud
Publica. Hospital Universitario de Badajoz

FACULTAD DE MEDICINA

0

RELACION DE CONCURSANTES ADMITIDOS Y EXLUIDOS EN LA PLAZA

APELLIDOS Y NOMBRE Admitido S/N (CAUSA EXCLUSION)

i ***8469***

PEREZ SANCHEZ, IGNACIO N No aporta cédigo QR

N No presenta duplicado de documentacion
N No presenta méritos en formato electrénico
_..N__Nose ajusta al modelo de curriculum de la convocatoria

Contra la presente relacion de concursantes admitidos y excluidos en la presente plaza se podra presentar reclamacion dirigida al Presidente o
Presidenta de la Comision, en el plazo de 5 dias (haciendo constar la clave de la plaza), conforme a lo dispuesto en el Art. 68 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo comin de las Administraciones Publicas.

Vo Bo
EL PRESIDENTE:

En Badajoz, a 12 de abril de 2021




